
 
 
 
 

Hilfsassistenz (20%) in Arbeits- und 
Organisationspsychologie für die Dauer von 4 Monaten 
 
In Ihrer Funktion unterstützen Sie mich (Annabelle Hofer, Doktorandin A&O) in der 
Vorbereitung sowie Durchführung einer Onlinebefragung in der deutschsprachigen 
Schweiz zum Thema Überqualifizierung und Laufbahnerfolg sowie bei weiteren 
Forschungstätigkeiten aus dem Themenbereich Laufbahnentwicklung. 

Aufgaben: 
• Unterstützung bei der Vorbereitung der Onlinebefragung (z. B. Erstellung der 

Befragung in Qualtrics) 
• Akquise von Studienteilnehmenden aus der deutschsprachigen Schweiz 
• Datenerhebungsmanagement (z. B. Dokumentation der Datenerhebung) 
• Unterstützung bei der Literaturrecherche: Literatursuche und –aufbereitung 
• Administrative Tätigkeiten 

 
Anforderungen: 

• Gute Leistungen im Studium der Psychologie 
• Gute Kenntnisse in der Erstellung einer Onlinebefragung mit Qualtrics 
• Bereitschaft aktiv Teilnehmende zu akquirieren 
• Ein soziales/berufliches Netzwerk innerhalb der Schweiz ist von Vorteil 
• Hohes Engagement und Selbständigkeit 

 
Wir bieten: 

• Einblicke in die Durchführung eines Forschungsprojekts 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Anstellung gemäss Konditionen des Kanton Bern 

 
Pensum:  20% 
Stellenantritt:  Ab Mai 2019 oder nach Vereinbarung 
Dauer: Die Stelle ist auf 4 Monate befristet und kann nicht verlängert 

werden. 
 
Bewerbungsfrist: 22. April 2019 
 
Kontakt für inhaltliche Auskünfte zur Stelle: Annabelle Hofer (per E-Mail) 
 
Bewerbungen: Lebenslauf (ohne Bewerbungsfoto), Notenspiegel, Anschreiben (max. 2 
Seiten; inkl. der Beschreibung Ihrer Kenntnisse in Bezug auf Qualtrics und der Akquise 
von Teilnehmenden) per E-Mail an annabelle.hofer@psy.unibe.ch 
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